% A g
h

#e,

GOBIERNOG REGIONAL
HUANCAVELICA

Nro. 881 —2016/GOB.REG-HVCA/GGR-ORG.INST.
Huancavelica, 2 9 NOV 201

VISTO: Il Tnforme de Pre Calificacidn N° 131-2016-GOB-REGNVCN/STPAD-
icl, Expediente Administrativo O 702.2016/GOBREGIIVEN/STPAD, en un nimero de ciento cuatro
(104) folios; v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de Ia Constitucién Politica del Estado,
modificado por la Ley N° 27680-Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo T\" sobre
Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la lLey N°® 27783-ley de DBases de la
Descentralizacion, el Articulo 2° de la Ley N° 27867-].ey Qrganica de Gobiernos Regionales y ¢l Articulo
Unico de la Ley N° 30305, los Gobicrnos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Undécima Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N°
040-2014-PCM-Reglamento de la Ley del Servicio Civil, senala que el titulo correspondiente al Régimen
i g 3 P g
Disciplinario y Procedimiento Sancionador entra en vigencia a los tres (3) meses de publicado el preseate
reglamento con el fin que las entidades s¢ adecucn internamente al procedimicnto; asimismo el literal ¢) de
la Seounda Disposicion Complementaria Iinal del citado Reslamento, sedala: Fl libro 1 del presente
g S ; P
Reolamento denominada “Normas comunes a todos los regimenes y entidades™, entendiéndose que las
g & ) » q
disposiciones sobre régimen disciplinario de la Loy N© 30037, asi como las de su Reglamento General
o B o
(previstos en el libro 1, Capitulo 3 1) se encuentran vigentes desde ¢l 14 de sctiembre del 2014 1o cual cs
de aplicaciéon comun a todos los regimenes laborales por entidades (1. 276, DL 728 vy D1, 1057
[ g , ) y
concordante con’ ¢l punto 4.1. que seiala lo siguiente: “La presente  Directiva desarrolla las reglas
procedimentales y sustantivas del régimen disciplinario y procedimiento sancionador y es aplicable a todos
los servidores v ex servidores de los regimenes regulados bajo los Decretos Legislativos 276, 728, 1057 v
bel bel O ? v P
en la Ley N° 30057, con las exclusiones establecidas en el Articulo 90 del Reglamento™; y el punto 0.2

sefiala lo siguiente: “Los PAD instaurados desde ¢l 14 de septiembre del 2014, por hechos cometidos a

L2

partir de dicha fecha, se regiran por las normas procedimentales y sustantivas sobre régimen disciplinatio
previstas en la Ley N° 30057 v su Reglamento™; de la Dircetiva N° 002-2015-SERVIR/GPGSC-Régimen
Disciplinatio ¥ Procedimiento Sancionador de la Tey N° 30057, Ley del Servicio Civily siendo asi, en cl
presente caso los hechos se cometieron después del 14 de seticmbre del 2014

Que, en la presente investigacién sobre presunta responsabilidad  administrativa
i incurrida por los servidores civiles en la cjccucion del provecto: “Mejpramients de la Comerdializacion de fos
Productos Agropecuarios de las Sicle Proviucias def Depariamenty de Fluanearelica™, de parte de los servidores civiles:
Ing. RUBEN ORLANDO HUACHACA ORTIZ, en su condicion de Gerente Regional de Desarrolio
Econdmico del Gobierno Regional de [{uancavelica, Sra. LAURA PAREDES TAYPE, ¢n su condicion de
trabajadora de la Gerencia Regional de Desarrollo Economico, responsable del mancjo v Ia rendicion del encargo,
designada mediante Resolucion Direcroral Regional N° 899-2015/G( YB-REG-HVCA/ORA, Sra. ELVA JAVIER
RAMOS, en su condicion de trabajadora d&1 Gerencia Regional de Desarrollo Feondmico, responsable del manejo
vola rendicion  del encargo, designada medianre  Resolucion Direcroral Regional N° 901-2015/GOB-REG-
HVCA/ORA, Ing. MARIO CABALLERO PANTOJA, en su condicion de rrabajador de Ia Gerencia Regional de
Desarrollo Economico, responsable del mancio v I rendicion del encargo, designado medianre: Resolucion
Directoral  Regional N° 900-2015/GOB-REG-1 IVCA/ORA, Sr. JERONIMO EMILIANO MANCHA
HILARIO, en su condicion de rrabajador de la Gerencia Regional de Desarrollo Economico, responsable del
manejo v la rendicion del encargo, designado mediante Resolucion Directoral Regional N° 942-2015/GOB-REG-
HVCA/ORA, Sr. RUBEN CLEMENTE ZUNIGA, cn su condicion de trabajador de Ia Gerencia Regional de
Desarrollo Econdmico, rcs,p(;nsnblc del manejo v Ia rendicion del encargo, designado mediante Resolucion

Directoral Regional N¢ 943-2015/GOB-REG-HVCA/ORA y ¢l Sr. ALBERTO LAURENTE GUTIERREZ, en
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su condicion de trabajador de la Gerencia Regional de Desarrollo Feondmico, vesponsable del manejo v la rendicion
del encargo, designado mediante Resolucian Dirceroral Regional N° 9442015/ GOB-REG-FVCA/ORA, 1o cual
tiene como sustento ¢l Informe de Precalificacion N¢ 131-2016-GOBREGIIVCA/STPAD-cl, de fecha
15 de noviembre del 2016, emitido por la Sccretaria ‘T'¢enica, como drgano de apovo del (PAL) del
Gobietno Regional de Huancavelica, mediante ¢l cual recomienda iniclar Procedimiento Administrativo;
siendo asi, en el presente caso los hechos sc cometicron a partir del 14 de sctiembre del 2014; por lo que,
se debera aplicar las reglas sustantivas y procedimentales, previstas en la Ley IN° 30057 y su
Reglamento Decreto Supremo N® 040-2014-PCM;

Que, en ¢l presente caso se ha determinado que los presuntos infractores habrian
cometido faltas administrativas; en consecuencia, s¢ debera aplicar el principio de concurso de
infractores conforme a lo establecido en el Art. 13° numeral 13.2 Concurso de Infractores, que precisa
en el primer parrafo “Tin e/ caso de presuntos infractores e ostente Joal o simitar nivel erdrguico y dependan del misnno
inmediato superior, corresponde a esle ser el O/;gmza Tnstructor™,

Que, respecto a los presuntos infractores involucrados en la presente investigacion
administrativa, debe iniciarse procedimicnto administrativo disciplinario con la finalidad de determinar la
existencia o no de la responsabilidad administrativa en ¢l presente caso, concordante con el numeral 13.1
del Articulo 13° de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, aprobado mediante Resolucidén de
Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, de fecha 20 de marzo del 2015; ademas, de contar
con los medios probatorios suficientes para ¢l inicio del PAD, ¢l mismo que se acredita con los.siguientes:
Memorandums N° 1016 y 1142-2015-GOB.REG.HIVCA/GRDE, dc fechas U4 y 25 de scticmbre del
2015, Resoluciones Directorales Regionales N° 899, 900, 901, 942, 943 y 944-2015/ GOB-REG-
HVCA/ORA, de fechas 07 y 25 de sctiembre del 2015, Comprobante de Pago N° 4329, de fecha 10 de
setiembre del 2015, Comprobante de Pago N° 4331, de fecha 10 de setiembre del 2015, Comprobante
de Pago N° 4598, de fecha 25 de setiembre del 2015, Comprobante de Pago N° 4599, de fecha 25 de
_setiembre del 2015, Comprobante de Pago N° 4600, de fecha 25 de setiembre del 2015, Recibo por
Honorario N° E 001-27, Recibo pot Honorario N° E 001-25, Recibo por Honorario N° E 001-13,
Recibo por Honorario N° E 001-26, Boleta de Venta N° 0002-000009, Boleta de Venta IN° 0002~
000010, Boleta de Venta N° 0002-000011, Boleta de Venta N° 0002-000012, Boleta de Venta N°
0002-000013, Boleta de Venta IN° 0001-1631, Boleta de Venta N° 0001-0216, Boleta de Venta IN°
0002-2449, Carta N° 001-2016-BRRT-"ALLIN MIKUY"-MCQ, de fecha 31 de agosto del 2016,
" Documento S/N de fecha 01 de setiembre del 2016, Carta N° 01-2016/ HVCA dec fecha 05 de

\ setiembre del 2016, Escrito S/N de fecha 15 de setiembre del 2016; y, Oficio Multiple N° 029-2016/
GOB.REG-HVCA/GGR, con fecha de recepcién 31 de octubre del 20165

Que, en el presente caso sc tiene los antecedentes, documentos y medios
probatorios que dan lugar al inicio del procedimiento administrativo disciplinario, en aplicacion
estricta del Articulo 93° de la Ley N° 30057-Ley del Servicio Civil v el Art. 106° de su Reglamento,
que regula el procedimiento administrativo disciplinario sancionador como regla sustantva y
procedimental a la cual debé cehirse la presente investigacion, a fin de determinar la existencia o no
de la responsabilidad administrativa. concordante con el numeral 13.1 del Articulo 137 de la
Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, aprobado mediante Resolucion de Presidencia jecutiva N°
101-2015-SERVIR-PE, de fecha 20 de marzo del 2015;

Que, a través de los Memorindums N° 1016 v 1.'143-2(')lS-GQB.REG.H\'C:\/

GRDE, de fechas 04 y 25 de setiembre del 2015 respectivamente, el Ing. RUBEN ORLANDO
HUACHACA ORTIZ, en su condicién de Gerente Regional de Desarrollo Econdmico del Gobierno
2
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Regional de Huancavelica, solicitd emision de acto resolutivo para mancjo de fondos por la modalidad de
encargo, para la ejecucion de 30 cursos talleres en ¢l proyecto: “NMejoramiento de la Comercializacion de
los Productos Agropecuarios de las Sicte Provincias del Departamento de ITuancavelica”;

Que, ante cllo, s¢ emitid las Resoluciones Dircctorales Regionales N°€ 899, 900, 901,
942, 943 v 944-2015/GOB-REG-] IVCA/ORN de fechas 7 v 25 de setiembre del 2015, por ¢l cual se
otorgaron encargos internos al personal de la Gerencia Regional de Desarrollo licondmico, para gastos de
capacitaciones denominados “Cursos Talleres para ¢l fortalecimiento de capacidades a productores
agropecuarios” en el marco del proyecto “Mcjoramiento de la Comercializacion de los Productos
Agropecuarios de las Siete Provincias del Departamento de [Huancavelica™;

Que, mediante Comprobante de Pago N° 4329, de fecha 10 de setiembre del 2015,
Ia Sra. Laura Paredes Taype, presentd lo siguiente: Recibo por Flonorario N° J2 (001-27, del proveedor José
Luis Coantreras Fernandez, por un monto ascendeate a S/, 1,155.00;

Que, a través del Comprobante de Pago N° 4330, de fecha 10 de setiembre del
2015, la Sra. Elva Javier Ramos, presento el Recibo por Fonorario N°® IE 001-25, del proveedor José Luis
Contreras Fernandez, por un monto ascendente a S/.1,155.00; y, la Boleta de Venta N° 0002-000010 del
proveedor “Multiservicios MONTREUIL”, por un monto ascendente a S/. 7,840.00,

Que, mediante Comprobante de Pago N° 4331, de fecha 10 de setembre del 2015,
el St. Mario Caballero Pantoja, presentd el Recibo por Flonorario N¢ F 001-26 del provecedor José Luis
Contreras Ferndndez, por un monto ascendeate a $/. 1,155.005 y, la Boleta de Venta ] {© 0002-000009 del
proveedor “Multiservicios NONTRIEUILT, por un monto ascendente a S/, 7,280.00;

Que, a través del Comprobante de Pago N° 4598, de fecha 25 de sctiembre del
2015, el Sr. Jerénimo Emiliano Mancha [ Iilatio, presentd la Boleta de Venta N® 0001-1631 del proveedor
Restaurant Turistico Campestre “Don César”, por un monto ascendente a S/. 6,480.00; la Boleta de Venta
N° 0002-000011 del proveedor “Multiservicios NONTREUIL”, por ua monto ascendente a S/. 7,840.00;
v, el Recibo por Honorario N° [ 001-13 del provecdor Retamozo Ayuque José Luis, por un monto
ascendeate a §/. 1,150.00; :

2 Que, en selacion al Comprobante de Pago N° 4599 de fecha 25 de setiembre del
17112015, el Sr. Rubén Clemeste ZGdiga, presento: la Bolera de Venta N° 0002-24-49 del proveedor restavrant
</ recreo turistico “ALLIN MIKUNY™, por un monto ascendente a S/. 7,840.00; y, la Boleta de Venta N©
0002-000013 del proveedor “Alultiservicios MONTREUIL”, por un monto ascendente a §/. 7,280.00;

Que, de otro lado en el Comprobante de Pago N° 4600, de fecha 25 de setiembre
del 2015, el Alberto Laurente Gutiérrez, presenté la Boleta de Venta N° 0001-000216 del proveedor “El
Olivo” Servicio de Catering para todo tipo de eventos, por un monto ascendente a S/. 7,280.00; la Boleta
de Venta N° 0002-000012 del provecdor “Multiservicios MONTREUIL”, por un monto ascendente a §/.
7,280.00; y, el Recibo por Honorario N° 2 001-13 del proveedor Retamozo Avuque José Luis, por un
monto ascendente a S/. 1,150.00;

Que, con Carta N 001-2016-BRRT-"ALLIN MIKUNY™-MCQ, de fecha 31 de agosto
del 2016, la seiora Martha Choque Quispe, propictaria del Restaurant Recreo Turistico "ALLIN
MIKUY", afirmé que nunca ha emitido una Boleta de Venta N° 0002-2449 por el monto de $/. 7,840.00,
para lo cual adjunta copia legalizada de la Boleta de Venta N° 0002-D02449 por un monto de §/. 10.00;
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Que, mediante Documento S/N, de fecha 01 de setiembre del 2016, el Sr. César
Matamoros Ayuque, propietario del Restaurant Turistico Campestre "DON CIESAR", adjuntd copia de
sus boletas de venta correlativas Nos 0001-018537, 0001-018338 v 0001-018339 de fechas 20, 21 v 22 de
octubre del 2015 respectivamente, asegurando que lainica boleta que emitio ¢f 21 de ocrubre del 2015 cs
la N° 0001-018538 por 8/. 20,00}

Que, con Carta N° 01-2016/FHNVCA, de fecha 05 de setiembre del 2016, el Sr. Perey
Villanueva Pérez, propietario de "Ll Olivo", adjuntd copia de la Boleta de Venta 0001-000216 por S/.
156,00,

Que, a través del Liscrito /N, de fecha 13 de setiembre del 2016, la seiiora Rosa
Montreuidl Garcia propietaria de Multiservicios “MONTRIEUIL?, sedald haber prestado servicios de
desayuno, almuerzo y cenas del Gobicrno Regional de [Tuancavelica solo por S/. 2,400.00 en el campo
ferial de Callqui Chico y que para efectos de su pago proporciond su talonario de Boletas de Venta a la
Getencia Regional de Desarrollo Econdmico;

Que, del Expediente Administrativo N° 792-2016/GOB.REG.HVCA/STPAD, se
desprende que el servidor civil Ing. RUBEN ORLANDO HUACHACA ORTIZ, en su condicion de
Gerente Regional de Desarrollo Econdmico del Gobicrno Regional de Huancavelica, no habria realizado
el adecuado control, seguimiento y/0 monitoreo a la ejecucion del presupuesto otorgado por encargo a la
Getencia Regional de Desarrollo Econdmico para la ejecucion de 30 cursos talleres del proyecto:
“Nejoramiento de la Comercializacion de los Productos \gropecuarios de las Siete Provincias del
Departamento de FHuancavelica”. IZn consecuencia, se presume que TRANSGREDIO E INOBSERVO
el MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES en el apartado C Descripcion de Funciones
Especificas: Cargo Clasificado: Director de Programa Sectorial 1T Codigo: 125-05-290-3 Funciones
Especificas: numeral 1.2 “Tirigir, ejecertar y evalar los phanes,y progranas de la Cerencia de Desarrollo Ueondmico™ v
numeral 1.14 “Responsable del seguimiento y nmouitorea de los proyectos en ejecucidn de las direcciones regionales y de la Sib
Gerencia”, 1a Ley N° 28411-Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Articulo 10°.- Finalidad de
los Fondos Pblicos: “Las fondos piiblicos se orientan a ki atenciin de lov gastos que genere el cumplimiento de sus fines.
independientensente de la fuente de financiamiento de donde provengan. Su pericpeicn ex responsabilidad de las Entidades
competentes con sujecidn a las normas de b mcteria. Los fondos se orienten de manera eficiente y con alencidn o lis

prioridader del desarrolly del pais’,

Que, del Expediente Administrativo N 792-2016/GOB.REG.HVCA/STPAD, se
desprende que la servidora civil Sra. LAURA PAREDES TAYPE, cn su condicion de trabajadora de la
Gerencia Regional de Desarrollo licondmico, responsable del manejo v la rendicién del encargo,
designada mediante Resolucién Directoral Regional N° 899-2015/GOB-REG-HVCA/ORA, habria
actuado en beneficio personal y/o para terceros; toda vez, que para la rendicién de encargo por el monto
de S/. 1,155.00, la investigada habria presentado un Recibo por Honorarios fraudulento (Recibo por
Honorarios N° E001-27, emitido por el proveedor José Luis Contreras Fernindez), que supuestamente
sustentatia la rendicién de encargo; sin embargo, el sedor José Luis Contreras Fernindez, sedalo que no
emitié recibo por honorario alguno; por lo que, procedio a climinar el mencionado Recibo por
Honorarios. En consecuencia, se presume que TRANSGREDIO E INOBSERVO la Ley N° 28411-
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Articulo 10°. I'inalidad de los Fondos Pablicos:
"“Los fondos pithlicos se orientan o ki atenctin de Ins gutstos que genere of cumpliniento de sus fines. ndependientenente de ke
[fuente de financiamiento de donde provengan. Su perapeion es respousabilichad de bas Lntidedes competentes con sujecion a fus
normas de la materia. Los fondos se orientan de muanera ¢ficiente y con alencign o lus prioridudes del desarrollo del pais®', la
Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15, de fecha 24 de enero del 2007, en su Articulo 8°
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Documentacién para la fase del Gasto Devengado: "[5/ devengady se suslenta sinicamente con alguno de os
siguientes documentos: 1. Factura, boleta de venta it olyos comprobantes de petgo reconocidos y emitidos de conformidad con el
Reglamento de Comprobuntes de Pago aprobads por o SUNAT" v su Articulo 40° “Encargos a personal de la
tustitncion (...) el plaso para la rendicién de cuentas debidamente docimentada {..)" v la Directiva N° 001-
2014/GOB.REG.HVCA/GRPPyATSGDIeI, de fecha 10 de marzo del 2014, numeral 5.8 /.. ) Il plus
para la rendicicn de cuenta debidumente documentad (...)", numeral 6. 2 () L comprobantes de Jreen que sustenlen ef
gasto deben ser emitidos (...) de confarmidae con lo establecido en el Reslumento de ¢ amprobantes de Pago aprobado por b
SUNAT por debiendo tratar documentos orisinales tales como: facturas, boletas de renta, Pletaillas, contratos, botetos de
wiaje, recibos de bonorarios (...)"

Que, del Expediente Administrativo N° 792-2016/GOB.REG.HVCA/STPAD, se
desprende que la servidora civil ELVA JAVIER RAMOS, en su condicién de trabajadora de la Gerencia
Regional de Desarrollo Econdmico, responsable del mancjo v la rendicion del encargo, designada
mediante Resolucién Directoral Regional N° 901-2015/GOB-REG-FIVCA/ORA, habria actuado en
beneficio personal y/o para terceros; toda vez, que para la rendicion del Comprobante de Pago N° 433(),
de fecha 10 de setiembre del 2015, Ia investigada habria presentado documentos fraudulentos (Recibo por
Honorarios N® E001-25, del proveedor José Luis Contreras Fernandez por un monto de §/. 1,155.00; y,
la Boleta de Venta N° 0002-000010, del proveedor Multiservicios “NONTREUIL” por un moato de S/.
7,840.00), que supuestamente sustentarian la rendicién de encargo; sin embargo, el sefor José Luis
Contreras Fernindez, precisé que nunca emitié recibo por honorario alguno. Asimismo, la senora Rosa
Montreuil Garcia, propietaria de Multiservicios “MONTRIZUIL”, sciialé haber prestado seivicios de
desayuno, almuerzos y cenas al Gobierno Regional de Muancavelica solo por S/. 2,400.00 en el campo
ferial de Callqui Chico; sin embargo, la investigada habria presentado la boleta por servicio de desayuno,
almuerzo y cena en distintas localidades, distritos v provincias de la region [ luancavelica, por cl importe de
S/. 7,840.00. En consecuencia, sc presume que TRANSGREDIO E INOBSERVO Ia Ley IN° 28411,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, .\rticulo 10°. Finalidad de los FFondos Publicos:
"Los fondos piiblicos se orientan a lu atencidn de los gastos que genere el cumplimiento de sus fines, independientemente de L
/ Jiente de financiamiento de donde provengan. S percepeidn es responsabilidud de fos Fontidudes compelentes con sujecion o las
gormas de la materia. Los fondos se orientan de manera eficiente y con atenciin a has prioridades del desarrollo del pais”, la
o ~f5‘i~xectiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15, de 24 de encro de 2007, en su Articulo 8°.-
Do umentacién para la fase del Gasto Devengado: "3/ devengado se sustenta sinicamente con alonro de lpr

e mw‘z"&{/‘;e/fte\f doustmentos: 1. Faclura, bolela de venta u otios comprobantes de pugo reconocidos y emitidys de conformiéded con of

eglamento de Comprobantes de Pago aprobuds por fe SUNAT" vy su Articulo 40° “Fnargor a personal de la
S gstitucidn (..) el plaso para la rendicion de centas debidamente documentada (...)" v la Directiva IN° 001-
2014/GOB.REG.HVCA/GRPPyATSGDIel, de 10 de marzo de 2014, numeral 5.8 o ) I plaso para lu
rendicion de cuenta debidamente documentada (...)", numeral 6. 2 "(...) Lox comprobantes de pago que sustenten el gusto
deben ser emitidos (..) de conformidud con lo establecics en el Reglamento de Comprobantes de Pago aprobuda por l
SUNAT por debiendo tratar documentos originales tales cono: facturas, boletas de venta, plnillas, contratos. boletos de
viaje, recibos de bhororarios (..)",

Que, del Expediente Administrativo N°® 792-2016/GOB.REG.HVCA/STPAD, se
desprende que el servidor civil Sr. MARIO CABALLERO PANTOJA, en su condicién de trabajador de
la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico, responsable del manejo v la rendicion del encargo,
designado mediante Resolucién Directoral Regional N 900-2015/GOB-REG-ITVCA/OR\, se presume
que habria actuado en beneficio personal y/o para terceross toda vez, que en el Comprobante de Pago N°
4331, de fecha 10 de sctiembre del 2015, ¢ mvestigado habria presentado documentos fraudulentos
(Recibo por Honorarios N FEO01-26, del proveedor José Luis Contreras FFeméndez por un monto de S/.
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1,155.00; y, la Boleta de Venta N¢ 0002-000009, del proveedor Multiservicios “NMONTRIEUIL? por un
monto de S/. 7,280.00), que \upuummuntc sustentarian la rendicion de encargo; sin embargo, el sedor
José Luis Contxem Fernandez, precisd que nunca emitié recibo por honorario alguno. Asimismo, la
sefiora Rosa Montreuil Garcia, propietaria de NMultiservicios “NONTREUIL”, sefald haber prestado
servicios de desayuno, almuerzos y cenas al Gobierno Regional de Fluancavelica solo por §/. 2,400.00 en
el campo ferial de Callqui Chico; sin embargo, el investigado habria presentado la boleta de venta por
servicio de desayuno, almucerzo v cena en disrintas loc'\lldadv distritos v provincias de la regién
IMuancavelica, por el importe de S/, 7.280L00. 1in consccuencia, s¢ presume que TRANSGREDIO E
INOBSERVO la Ley N° 28411-Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, \rticulo 10°,
Finalidad de los Fondos Pablicos: "Las fondos priblicos se orienten a b atendin de o gastoy que genere el
cumplimicnto de sus [ines, independientemente de ke fuente de financiamiento de donde provengan. Su percepeidn ex

responsabilidad de las Entidades competentes con sujecion a las normas de la materia. Los fondos se orientan de manera
oficiente y con atencivn a las prioridades del desarrollo del pais”, la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.1 5,
de 24 de enero de 2007, en su Articulo 8°. Documentacién para la fase del Gasto Devengado: "5/
devengado se sustenta inicamente con algmmo de lox siguientes docurmentos: 1. Vaclura, boleta de venta u otros comprobantes

de pago reconocidos y emitidos de mu/r;mm/w/ can el Renﬁi/m'r/!a de Comprobentes de Pago aprobady por fa SUNAT" y su
Articulo 40° “Encargos a personal de li institudidn (...) ol plaso para L rendicicn de cuentas debidamente documentade
(.)"y la Dlrectlva N° 001-2014/ GOB REG.HVCA/GRPPyATSGDIlel, de 10 de marzo de 2014,

numeral 5.8 "(.. JE/ plago para lu rendicicn de cuenta debidamente documentada (..)", numeral 6. 2 “(.) Loxr
vorprobantes de pago que sustenten el gasto deben ser emitidos (...) de conformidad con lo establecidy en el ng/u/ﬂeﬂ/n de
Comprobantes de Pago aprobudo por la SUNAT por debiendo tratar documentos originales tales como: facturas, boletas de
wenta, planillas, contratos, boletos de viage, recibos de honorarios (..)",

Que, del E \puhcntc Administrativo N® 792-2016/GOBREG.FIVCA/ STPAD, se
desprende que el servidor civil Sr. JERONIMO EMILIANO MANCHA HILARIO, ea su condicién
de trabajador de la Gerencia Regional de Desarrollo Lcondmico, responsable del manejo v la rendicién del
encargo, designado mediante Resolucion Directoral Regional N© 942.2015/GOB-REG-I1VCA/ORA, se
presume que en su condicidn habria actuado en beneficio personal y/o para terceros; toda vez, que en el
Comprobante de Pago N® 4598, de fecha 25 de sctiembre del 2013, el investigado habria presentado
documentos fraudulentos (Boleta de Venta N® 0001-1631, del proveedor Restaurant Turistico Campestre
“Don chn p01 un monro dc \/ 6.480.00; ]1 Bole de '\cnm \Y° 0002- OO)OH dcl plovecdox

g del plovecdm Remmozo -\)uquc José Luis), que .xupuut'uncnu sustentatian la Lendmon dc‘ encargo; sin
embargo, el sefior César Matamoros Ayuque, propictatio del Restaurant Recreo Turistico “Don César”,
asegurd que la tnica boleta que emitid el 21 de octubre del 2015 es la N°® 0001-018538 por S/. 20.00;
asimismo, la sefiora Rosa Montreuil Garcia, propietaria de Multservicios “MONTREUTL”, sefialé haber
prestado servicios de desayuno, almuerzos y cenas al Gobierno Regional de Huancavelica solo por S/.
2,400.00 en el campo ferial de Callqui Chico; sin embargo, el investigado habria presentado la boleta de
venta pot servicio de desayuno, almuerzo y cena en distintas localidades, distritos ¥y provincias de la regién
Huancavelica, por el importe de §/. 7.8-10.00; ademis, que el Recibo por Honorarios N° E001-13 del
proveedor Retamozo Ayuque José Lms, por un monto de §/. 1,150.00, se duplica como sustento de
rendicion en el Comprobante de Pago N° 4600, lo que hace suponer la intencién dolosa del investigado de
fraguar dicho documento en su rendicion de encargo. lin  consecuencia, s presume  que
TRANSGREDIO E INOBSERVO la Ley N° 28411, Ley General del Sistena Nacional de
Presupuesto, Articulo 10°. Finalidad de los Fondos Pablicos: “Las fondss piiblicos se orientan o la atencién de
lox gastos que genere el cumplineieiit de sus fines, independientemente de la fuente de financamicnto de donde provengan. Su
percepeidn ex responsabilidad de las Enticades competentes con sujecisn a s normas de ba materia. Los Jondos se orientan de
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manera eficiente y con alencin a lax privridudes del desarrollo del pais”, la Directiva de Tesoreria N© 001-2007-
EF/77.15, de 24 de enero de 2007, en su Articulo §°.- Documentacion para la fase del Gasto Devengado:
"El devengado se sustenta tinicamente con alguno de los siguientes documentos: 1. Factura, boleta de
venta u otros comprobantes de pago reconocidos y emitidos de conformidad con el Reglamento de
Comprobantes de Pago aprobado por la SUNAT" v su Articulo -40° ] ineargos u personal de la instituciin (...) el
plaso para la rendicidn de cuentas debidumente docitmentada...)” v Ia Directiva N° 001-2014/GOB.REG.
HVCA/GRPPyATSGDIel, de 10 dec marzo de 2014, numeral 5.8 "(..) il plaso para la rendicidn de centa
debidanrente documentada (...)", numeral 6. 2 "(..) Los comprobantes de pugo que sustenten of gasta deben ser emitidos (..)
de conformidad con lo extablecido en el Reglamento de Comprobantes de Pago aprobady por e SUN.AT por debienda Iratar
docstmentos originales tualex comy: facturas, boletas de ventea. planillas, contratos, boletos de wije, rectbos de honoraréos (..)",

Que, del Lxpediente \dministrativo N° TO2-2006/GOBREGINCA/ STPAD, se
desprende que el servidor civil Sr. RUBEN CLEMENTE ZI'JNIGA, cn su condicién de trabajador de
la Gerencia Regional de Desarrollo icondmico, respoasable del mancjo v la rendicién del.encargo,
designado mediante Resolucidon Directoral Regional N° 943-2015/GOB-REG-HVCA/ORA, habria
actuado en beneficio personal y/o para terceros; toda vez, que en el Comprobante de Pago N° 4599, de
fecha 25 de setiembre del 2015, el investigado habria presentado documentos fraudulentos (Boleta de
Venta N° 0002-2449, del proveedor Restaurant Recreo Turistico “ALLIN MIKUY” por un monto de S/.
7,840.00; y, la Boleta de Venta N° 0002-000013, del proveedor Multiservicios “NONTREUL,” por un
monto de §/. 7,280.00), que supucstamente sustentarian la rendicion de encargo, acclonar que sc
confirmarfa con lo sefalado por la sciiora Martha Choque Quispe, propictaria del Restaurant Recreo
Turistico “ALLIN MIKUY”, quien afitmé que nunca ha emitido una boleta de venta por el monto y
fecha que presentd el investigado del encargo, para lo cual adjunté copia legalizada de la Boleta N° 0002-
002449 por el monto de S$/. 10.00; asimismo, la sefora Rosa Montreuil Garcia, propietaria de
Multiservicios “MONTREUIL”, sedalé haber prestado servicios de desaruno, almuerzos y cenas al
Gobierno Regional de Huancavelica solo por S/. 240000 en el campo ferial de Callqui Chico; sin
embargo, el investigado habria presentado la boleta de venta por servicio de desayuno, almuerzo ¥ cena en
distintas localidades, distritos y provincias de la region | uancavelica, por el importe de S/, 7,280.00, 1o

i
»

que hace suponer la intencion dolosa del investigado de fraguar dichos documentos en su rendicion de
encargo. Iin consecuencia, se presume que TRANSGREDIO E INOBSERVO Ia Ley N° 28411, Ley
. General del Sistema Nacional de Presupuesto, \rticulo 10°.- Finalidad de los Fondos Pablicos: “Lar
Vondos piiblicos se orientan a la atencign de los gastox que genere ef cumplimiento de sus fines, independientenente de la fuente
e JSinandiamiento de donde provengan. Su percepiiin es responsabilidad de las Entidader competentes con sujecion a lus
o normas de la materia. Las foudor se orientan de manera eficiente y con atencion a hay préoridades del desarrollo del pais”, 1a
Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15, dc 24 de enero de 2007, en su Articulo 8°.-
Documentacién para la fase del Gasto Devengado: “I3/ devengado se sustenta dinicamente con along de los
siguientes docurmentos: 1. Factura, boleta de venta 1 otros comprobantes de Jeago reconocidos y emitidor de conformicad con el
Reglamento de Comprobantes de Paga aprobucs por fe SUN-IT" v su \rticulo -0 "Fncarons o personal de b
astitacion () el plaso para b rendicin de crentas  debidamente documentad....)" y la Directiva N° 001-
2014/GOB.REG.HVCA/GRPPyATSGDIel, de 10 de marzo de 2014, numeral 5.8 (.. )Bl plazo para la
rendicidn de cuenta debidamente documentada (..)", numeral 6. 2 "(..) Los comprobantes de pago que sustenten el gasto
deben ser emsitidos (..) de conformidad con lo establecido en el Reglumento de Comprobuntes de Pago aprobado por la
SUNAT por debiends tratar documentos originales tiles como: facturas. boletas de venta. planillas, contratos, boletos de
viaje, reciboy de honorarios {...)",

NG,

Cudte la

Que, dclil.:.xpcdicutc Administranvo N° “92-2016/GOB.REG.HVCA/STPAD, se
desprende que el servidor civil Sr. ALBERTO LAURENTE GUTIERREZ, en su condicidn de

7



SMCA Eg
o “,

GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

. %” W W%ﬁ@/
Nro. 851 ~2016/GOB.REG-HVCA/GGR-ORG.INST.
29 Nov 2016

trabajador de la Gerencia Regional de Desarrollo Eeondmico, responsable del mancjo v la rendicion del
encargo, designado mediante Resolucion Directoral Regional N© 944-2015/GOB-REG-I1VCA/ORN, se
presume que en su condicion habria actuado en beneficio personal y/o para terceros; toda vez, que en el
Comprobante de Pago N° 4600, de fecha 25 de sctiembre del 2015, cl investigado habua presentado
documentos fraudulentos (Boleta de Venta N® 0001-000216, del proveedor “EL OLIVO” Servicio de
Catering para todo tipo de eventos por un monto de $/. 7,280.00, la Boleta de Venta N° 0002-000012, del
proveedor Multiservicios “MONTRIZUIL” por un monto de $/. 6,480.00, ¥, €l Recibo por Honorarios N°
ECC1-13, del proveedor Retamozo Ayuque José Juis por un monto de §/. 1150.00), que supuestamente
sustentarian la rendicién de encargo, accionar doloso que sc confirma por el sefor Percy Villanueva Pérez,
propietario de “El Olivo”, quicn adjuntd copia de la Boleta de Venta N° 0001-000216, por un monto de
S/. 156.00; sin embargo, el investigado presentd la boleta por 8/. 7,280.00; de otro Jado, Ia seiora Rosa
Montreuil Garcia, propietaria de. Multservicios “NMONTREUIL”, scialé haber prestado servicios de
desayuno, almuerzos v cenas al Gobicrno Regional de | Tuancavelica solo por S/. 2:400.00 en el campo
ferial de Callqui Chico v que para efectos de su pago proporciond su talonario de boletas de venta a la
Gerencia Regional de Desarrollo Jicondmico; sin embargo, ¢l investigado presentd la boleta por servicio
de desayuno, almuerzo y cena en distintas localidades, distritos y provincias de la regién Huancavelica, por
el importe de §/. 6,480.00; asimismo, sc tiene el Recibo por Fonorarios N® E001-13 del proveedor
Retamozo Ayuque José Luis, por un monto de §/. 1,150.00, ¢l cual es también sustento de rendicidn en el
Comprobante de Pago N® 4600, lo que hace suponer la intencidn dolosa del investigado de fraguar dichos
documentos en su rendicion de encargo. En consccuencia, se presume que TRANSGREDIO E
INOBSERVO la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Articulo 10°.-
Finalidad de los Fondos Publicos: “Lor fondos priblicos se orientan a la atencion de los gastos que genere ef
cumplimiento de sus fines, independientemente de la fuente de financiamiento de donde provengan. Su percepein e
responsabilidad de las Entidades compelentes con sujeciin a las normas de la materia. os fondos se orientan de maneru
efwiente y con atencicn a las prioridudes del desarrollo del pais”, la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-
EF/77.15, de 24 de encro de 2007, en su \rticulo 8°.- Documentacidn para la fase del Gasto Devengado:
"EL devengado se suslenta zinicamente con algino de oy sigwientes documentos: 1. Faclura, boleta de venta u otrox
comprobantes de pago reconocidos y emitidos de conformidad con el Reglamento de Comprobantes de Pago aprobado por la
SUNAT" y su Articolo 40° "Encrgor a personal de la institucion (...) el plaso para ki rendicién de cuentas
delridamente documentadal...)" v la Directiva N° 001-2014/GOB.REG.HVCA/GRPPyATSGDIel, de 10
de marzo de 2014, numeral 5.8 (.. JFi/ pluzo para ki rendicidn de cuenta debicamente docamentaca (...)", numeral
6. 2 "(.)Los camprobantes de pugo que sustenten el gasto deben ser emitidoi(...) de conformidad con b eitablecido en el
Reglamento de Comprobantes de Paga aprobadn por le SUNIT por debiendo tratar documentos originales talex como:
Jaciuray, boletas de venta, plandllas. contratos, boletos de viaje. recibos de honorarios (...)",

Huancavelica,

Que, el punto 6.3 del numeral 6) de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC-
Reégimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N°© 30057, Ley del Servicio Civil, sefiala lo
siguiente: “Los PAD instaurados desde el 14 de septiembre de 2014, por hechos cometidos a partir
de dicha fecha, se regirdin por las normas procedimentales y sustantivas sobre régimen
disciplinario previstas en Ia N° 30057 y su Reglamento”. lin consccuencia, se colige que los hechos se
cometieron a partir del 14 de setiembre del 2014; por lo que, se deberd aplicar las reglas sustantivas y
procedimentales en el presente caso, conforme a los fundamentos de hecho y a los dispositivos sefialados
lineas arriba. Por ende, la conducta tipica se encontraria tipificada en los siguientes articulados de la Ley
del Servicio Civil:

> El Articulo 39° de la Ley N° 30057-Ley del Sexvicio Civil, literal a) “Cumplir kal y diligentemente los

deleres y funciones que impone el servicio piiblico” ) “Privilegiar los intereses del Fstadn sobre los intereser
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propios o de particubares™, &) *Salvaqguardar lox intereses del Lstedo y emplear ansteramente los recursos priblicos.
Los recursos y el personal a su caigo se asignan exclusivamente pare el servicio oficial”, € “Tnformar a la autoridad
superior o demunciar ante la autoridad correspondiente los actos delictivos. fallas disciplinarivs o irregnlaridades que
conosia’

#» El Articulo 156° del Reglamento de la Ley N°® 30057-l.ey del Servicio Civil, enuncia
adicionalmente a las obligaciones establecidas en el Articulo 39° de la Ley, el scrvidor civil tiene la
siguiente Obligacion: literal a) ‘Devemperiur sus funciones, alribuciones y deberes administrativos con
puntualidad, celeridad, eficiencia, probidud y con pleno sometimiento a lu constitaciin politica del Peri, las leyes y e/
ordenamicnto juridico nacional”, ) Aduar con weulralidid ¢ impardalidead politica, econdmica o de cualguier
otra indole en el desemnpeiio de sus Junciones demosivando independencia a sy vinalaciones con personers, partidos
politicos o instituciones™, £) s Ictiar con transparencia y responsabilicad, en viviud de lo cual el servidor priblico
debe de brindar y facilitar informaciin fidediona. completa y oportuna™ v @) “Desarrollar sus findones con
responsabilicad. o calralickid y en forma infegral, asumicndo con pleva respeto su fundin piblica. <lnle situadones
exctraordinarias, ¢l servidor cirdl paede real;

wr dgquellty tareas que por su paluraleser o modalidad 1o sean las
estriclamente inherentes a i piesto siempre gue ellas resullen necesarias para miligar, neutralisar o superar las
deficullades que se enfrenten en la Entidud”.

» El Articulo 157° del Reglamento de la Ley N° 30057-ley del Servicio Civil, enuncia
adicionalmente a las obligaciones establecidas en el Articulo 39° de la Ley, el servidor civil esta
sujeto a las siguientes prohibiciones: literal €) “Oblener o procurar beneficios o ventajuas indebidus, para si o
para otros, mediante el wio de su puesto, antoricad. influencia o aparienda de influencia™, en consecuencia, y
estando a los fundamentos de hecho v a los dispositivos sefalados lineas arriba, la conducta tipica
de los referidos procesados se encontraria tipificada en ¢l dispositivo siguiente:

» El Articulo 85° de la Ley N° 30057-I.cy del Servicio Civil que estable: Son faltas de caracter
administrativo disciplinario que, segin su gravedad, pueden ser sancionadas con suspension
temporal o con destitucion, previo proceso administrativo: a) 13/ incmplimiento de las normas
extablecidas en la presente ey v su Reglamento”, Q) T negligenciu en el desempeiio de lus funciones”, €) ‘Ta
uttlizacidn o disposicidn de fox bienes de ke entickad piblica en beseficio prepio o de terceros™, ©) “letwear o inflvir
e otros servidores pure oblener un beneficto propio o beneficio pre lerceros”

Que, respecto a I Medida Cautelar, sc debe establecer que no se considera
pertinente proponer el cjercicio de In Medida Cautelar, reservdnedose ef derecho de la mismea, conforme a la
naturaleza de la presunta comision de la falra administativa disciplinaria, la posible sancidn, la condicion
que ostentaban los referidos procesados v la recomendacion efectuada por la Secretaria T'éenica;

Que, estando a lo recomendado mediante Informe de Pre Calificacidon N° 131-2016-
GOB.REG.HVCA/STPAD-jcl, de fecha 15 de noviembre del 2016, emitida por la Secretaria Técnica del
PAD, en calidad de érgano de apoyo del procedimiento administrativo disciplinario;

Que, en uso de las atribuciones y facultades conferidas en el Articulo 191° de la

Constitucidn Politica del Perd, concordante con el Art. 2° de la Lev N© 27867, Lev Orginica de los
H] ” » . (=
Gobiernos Regionales, deviene pertinente en emitir el presente acto administrativo;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- Iastaurar Procediniento Administrativo Disciplinario, por las
consideraciones expuestas en la presente Resolucion a:

°
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Servidor Civil: Ing. RUBEN ORLANDO HUACHACA ORTIZ, en su condicién de Gerente
Regional de Desarrollo licondmico del Gobierno Regional de Huancavelica, en el momento de la
comision de los hechos.

Y

> Servidor Civil: Sra. LAURA PAREDES TAYPE, en su condicidon de trabajadora de la Gerencia
Regional de Desarrollo Econdémico, responsable del manejo v 1a rendicion del encargo, designada
mediante Resolucién Directoral Regional N° 899-2015/GOB-REG-ITVCA/ORA, de fecha 25 de
setlembre del 2015, en el momento de la comisién de los hechos.

»  Servidor Civil: Sra. ELVA JAVIER RAMOS, en su condicidn de trabajadora de la Gerencia
Regional de Desarrollo Econémico, responsable del manejo v la rendicién del encargo, designada
mediante Resolucién Directoral Regional N°® 901-2015/GOB-REG-FIVCGA/ORA, de fecha 25 de

setiembre del 2015, cn ¢l momento de la comision de los hechos.

> Servidor Civil: St. MARIO CABALLERO PANTOJA, c¢n su condicion de trabajador de la
Gerencia Regional de Desarrollo Licondmico, responsable del mancio v la rendicidn del encargo,
designado mediante Resolucion Direcroral Regional N°© 900-2015/GOB-REG-T1IVCA/ORY, de
fecha 07 de setembre del 2015, en ¢ momento de la comision de los hechos.

»  Servidor Civil: St. JERONIMO EMILIANO MANCHA HILARIO, en su condicidén de
trabajador de la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico, responsable del mancjo y la
rendicion del encargo, designado mediante Resolucion Directoral Regional N° 942-2015/GOB-
REG-HVCA/ORA, de fecha 25 de sctiembre del 2015, en ¢l momento de la comision de los
hechos. :

> Servidor Civil: Sr. RUBEN CLEMENTE ZUNIGA, cn su condicion de trabajador de la
Gerencia Regional de Desarrollo Lcondmico, responsable del mancjo v la rendicién del encargo,
designado mediante Resolucién Directoral Regional N°© 943-2015/GOB-REG-HVCA/ORA, de
fecha 25 de setiembre del 2015, en el momento de la comisién de los hechos.

»  Servidor Civil: Sr. ALBERTO LAURENTE GUTIERREZ, en su condicidn de trabajador de
la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico, responsable del mancjo v la rendicién del
encargo, designado mediante Resolucidon Dicectoral Regional N® 944-2015/GOB-REG-FIVCA/
ORA, de fecha 25 de setiembre del 2013, ¢n ¢l momento de la comision de los hechos.

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que en el presente caso no es pertinente imponer
Medida Cautelar de conformidad con la naturaleza de la presunta falta adminiserativa disciplinaria, la
posible sancién a imponerse, v la condicion que ostentaban los referidos procesados, no siendo pertinente
aplicar lo establecido en el Articulo 96° de la Ley N° 30057-Ley del Servicio Civil, resermindose el derecho del
S0

ARTICULO 3°.- ESTABLECER, la acumulacidn subjetiva de los referidos
procesados por los considerandos expuestos en la presente Resolucion, y en mérito a lo dispuesto en el
Art. 13° numeral 13.2 Concurso de Infiactores. de la Directiva N 02-2015-SERVIR/GPGSC,
“Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Jey N° 30037, Ley del Servicio Civil”, se
deberd iniciar el Proceso Administrativo Disciplinatio conjuntamente a los procesados, bajo e/ principio de
concurso de infractores.
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ARTICULO 4°.- PRECISAR, que después de determinar la presunta

responsabilidad administrativa disciplinaria, mediante las investigaciones pertinentes conforme a ley v
estando a la condicién de los referidos procesados al momento de la comision de los hechos, en el
presente procedimiento, y de hallarse responsabilidad, /a propuesta de Ia posible sancién a imponcrse
de conformidad con el literal b) del Art. 88% a Ley N© 30037, a los siguientes procesados seria:

;

Y’

Servidor Civil: Ing. RUBEN ORLANDO HUACHACA ORTIZ, en su condicion de Gerente
Regional de Desarrollo Econdmico del Gobierno Regional de Huancavelica, SUSPENSION SIN
GOCE DE REMUNERACIONES, por el término de sesenta (60) dias.

Servidor Civil: Sra. LAURA PAREDES TAYPE, en su condicion de trabajadora de la Gerencia
Regional de Desarrollo Econdmico, responsable del mancjo y la rendicién del encargo, designada
mediante Resolucién Directoral Regional N° 899-2015/GOB-REG-HVCA/ORA, de fecha 25 de
setiembre del 2015, SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES, por ¢l término de
sesenta (60) dias.

Servidor Civil: Sra. ELVA JAVIER RAMOS, en su condicién de trabajadora de la Gerencia
Regional de Desarrollo Econdmico, responsable del mancjo y la rendicién del encargo, designada
mediante Resolucién Directoral Regional N° 901-2015/GOB-REG-HVCA/ORA, de fecha 25 de
setiembre del 2015, SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES, por ¢l término de
sesenta (60) dias.

Servidor Civil: Sr. MARIO CABALLERO PANTOJA, cn su condicion de trabajador de la
Gerencia Regional de Desarrollo licondmico, responsable del mancjo v la rendicion del encargo,
designado mediante Resolucion Directoral Regional N© 900-2015/GOB-RIXG-IIVCA/ORL, de
fecha 07 de setiembre del 2015, SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES, por
el término de sesenta (60) dias.

Servidor Civil: Sr. JERONIMO EMILIANO MANCHA HILARIO, cu su condicion de
trabajador de la Gerencia Regional de Desarrollo Licondmico, responsable del manejo y la rendicién
del encargo, designado mediante Resolucion Directoral Regional N° 942-2015/GOB-REG-
HVCA/ORYA, de fecha 25 de sctiembre del 2015, SUSPENSION SIN GOCE DE
REMUNERACIONES, por el término de sesenta (60) dias.

Servidor Civil Sr. RUBEN CLEMENTE ZUNIGA, en su condicion de trabajador de la
Gerencia Regional de Desarrollo FEcondmico, responsable del manejo v la rendicién del encargo,
designado mediante Resolucion Directoral szgiona] N° 943-2015/GOB-REG-HVCA/ORA, de
fecha 25 de setiembre del 2015, SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES, por
el término de sesenta (60) dias.

Servidor Civil: Sr. ALBERTO LAURENTE GUTIERREZ, en su condicion de trabajador de la
Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico, responsable del manejo v la rendicién del encargo,
designado mediante Resolucion Directoral Regioual N 944-2015/GOB-REG-HVCA/ ORA, de
fecha 25 de setiembre del 2015, SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES, por
el término de sesenta (6U) dias.

ARTiCULQ__S_".- PRECISAR que los procesados podrdn hacer uso de su derecho a

la defensa mediante la preseatacion de sus descargos, acompanando las pruebas que consideren
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pettinentes, ante ¢l Organo Instructor, a través del Area de 'Iramire Documentario de la Entidad, en un
plazo de 05 dias habiles, contados a partir del dia siguicnte de la notificacion del presente acto
administrativo, pudiendo solicitar prorroga de plazo el mismo que serd concedido por ¢l mismo plazo a
su sola presentacidn, también puede ser representado por un abogado v acceder al lixpediente
Administrativo sin restriccién alguna en cualquiera de las ctapas del procedimiento administrativo
disciplinario; asimismo, para efectos del presente procedimiento los referidos procesados se sujetaria a los
derechos y obligaciones establecidas en ¢l Articulo 96° del Decrero Supremo N° (040-2014-PCA[, que
aprueba el Reglamento de la Ley del Servicio Civil.

ARTICULO 6°.- REQUERIR a la Oficina de Gestidén de Recursos Fumanos del
Gobierno Regional de Huancavelica, los antecedentes administrativos {(sanciones) de los presuntos
investigados. Asi como, los contratos, resoluciones y otros que acrediten el vinculo laboral y la condicion
laboral que ostentan los referidos investigados, bajo apercibimiento de iniciarse de oficio investigacion
administrativa disciplinaria en caso de incumplimiento.

ARTICULO 7°.- REMITIR 2 la Procuraduria Publica Regional del Gobierno
Regional de Huancavelica, copia del Iixpediente Administrativo N° 792-2016/GOBREG.HVCA/
STPAD, a fin de que inicie acciones legales contra los que resulten responsables sobre el perjuicio
econdmico ocasionado a la entidad.

ARTICULO 8°.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a los Orgﬂnos Competentes
del Gobierno Regional de Huancavelica, Oficina de Gestion de Recursos Humanos, Procuraduria Piblica
Regional del Gobierno Regional de fluancavelica ¢ Interesados, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GORIEAND REGIONAL HUANCAVELICA

/mg. Grober Enrique Fgo_res

GERENTE BENERAL BEGIE




